
呉市雇用促進協議会では，地域経済と地域雇用の安定化を図るため，国の「地域雇用

活性化推進事業」に応募し，８月３０日付けで採択されましたので，情報提供します。

なお，今年度の本事業については，全国で１１地域が採択されていますが，中四国地

方では呉市が唯一の採択地域となっています。 

１ 実施主体 呉市雇用促進協議会 

【構成員】 呉市，呉商工会議所， 

広島県西部総務事務所呉支所， 

広島文化学園大学，（公財）くれ産業振興センター 

呉公共職業安定所（オブザーバー） 

２ 事業期間 令和６年１０月１日から令和９年３月３１日まで（３年度間） 

３ 主な事業内容 

(1) 事業所の魅力向上，事業拡大の取組（企業向け）

・選ばれる企業になるためのセミナー

・自社専用！採用戦略セミナー

・ＮＣ工作機械（ＮＣ旋盤／マシニングセンタ）技術者養成セミナー

・ＰＲ動画作成セミナー

・売るテクニック習得セミナー

(2) 人材育成の取組（求職者向け）

・ＩＣＴ人材育成講座

・女性のためのビジネススキルアップ講座

・会計スキル習得講座

・就職のためのパソコン講座「初級」

・就職のためのパソコン講座「中級」

(3) 就職促進の取組

・情報発信事業（ホームページによる情報発信）

・企業情報発信事業（求人情報誌「わークレ」の発行等）

・合同企業説明会

・ミニ合同企業説明会

広島県呉市 
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厚生労働省 

広島労働局 

呉市雇用促進協議会 

①事業を提案

②選抜

③委託

令和６年度「地域雇用活性化推進事業」の採択について 

情報誌「呉市企業ガイド２０２２」の発行について
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Press Release 

報道関係者 各位 

令和６年度「地域雇用活性化推進事業」の 

採択地域に、11地域を決定しました 

厚生労働省は、雇用機会が不足している地域や過疎化が進んでいる地域などが、地域の特性を生かし

て「魅力ある雇用」や「それを担う人材」の維持・確保を図るために創意工夫する取組を支援します。

この「地域雇用活性化推進事業」（令和６年度開始分）の採択地域に、11地域を決定しました。 

地域で効果的に「魅力ある雇用」や「それを担う人材」の維持・確保を図るためには、産業構造や地

理的要因といった特性を踏まえた取組が必要です。 

「地域雇用活性化推進事業」では、地方公共団体の産業振興施策や各府省の地域再生関連施策などと

連携した上で、地域独自の雇用活性化の取組を実施します。具体的には、地域の市町村や経済団体など

の関係者で構成する地域雇用創造協議会が提案した事業構想の中から、雇用を通じた地域の活性化につ

ながると認められるものをコンテスト方式で選抜し、その実施をこの地域雇用創造協議会に委託しま

す。 

令和６年度の募集は、令和６年４月５日から令和６年６月３日にかけて行い、外部の有識者を含む選

抜・評価委員会での審査を経て、以下の11地域を採択しました（各採択地域の事業概要は別添１参照）。

採択地域において、令和６年10月から事業を開始する予定です。 

【採択地域】 

1.北海道小樽市 2.宮城県大崎市  3.秋田県大館市 

4.滋賀県高島市 5.兵庫県高砂市  6.奈良県飛鳥葛城地域（※１） 

7.広島県呉市   8.福岡県みやこ町 9.宮崎県日向市 

10.鹿児島県霧島市  11.沖縄県宮古島市 

※１ 葛城市、明日香村 
※２ 地域の雇用創出目標数などの詳細は別添１をご覧ください。 

【別添１】地域雇用活性化推進事業（令和６年度開始分）採択地域一覧および事業概要 

【別添２】地域雇用活性化推進事業の概要 
[参 考]「地域雇用活性化推進事業」ホームページ https://www.mhlw.go.jp/stf/newpage_03839.html 

令和６年８月30日 

【照会先】 

職業安定局 地域雇用対策課 

課長   福岡 洋志  (内線5319) 

課長補佐 衛藤 象平  (内線5865) 

（代表電話）03(5253)1111 

（直通電話）03(3593)2580 



地域の現状・課題 事業の全体像

・地域経済を支えてきた大企業が全設備休止となり、地域の雇用や関連企業
の経営等へ大きな影響を及ぼし，地域経済への対応が急務になっている。

・人口減少や少子高齢化等に加え，求職者が希望する労働条件や労働環境と
実際の求人に大きなミスマッチが生じており，製造業，卸売業・小売業の
人材不足が更に深刻化している。

・特に若年層の転出超過や，実際に就職しても労働環境や労働条件の不一致
により早期離職者が多く，人材の確保が難しい状況が続いており，経営
基盤の強化や事業承継も課題となっている。また，大学等の卒業者が地域
に就職していないことも課題となっている。

呉商工会議所を始め地域の関係機関との連携のもと，各種セミナーを通じ
て地域内に魅力のある働く場を確保する。また，それを担う人材を各種講座
で育成した上で，地域企業への就労を促し，合同企業説明会等を通じてマッ
チングを図る等，地域雇用の安定化を目指す。

具体的には，重点分野となる商工業分野のセミナー等を中心に実施する。
併せて，労働力人口減少に対応するため，魅力ある雇用を発信し，ＵＩＪ
ターン希望者等の地域への誘導や新規学卒者の地域内就職を図る。

広島県呉市《 雇用機会不足地域 》

事業タイトル
魅力あるまち「くれ」でイキイキ働き 新たなチャレンジを！

～未来を創る人材雇用創出プロジェクト～

人口(※1) 209,241人 人口減少率(※2) 8.21％ 高齢化率(※1) 36.10％

《 呉市 》

※1：R５.1.1時点 ※2：（ H30.1.1の人口 － R５.1.1の人口 ) ／ H30.1.1の人口 。なお、全国平均は1.79％

Ｂ 人材育成の取組
求職者向け

Ａ 事業所の魅力向上、事業拡大の取組

選ばれる企業になるためのセミナー

自社専用！採用戦略セミナー

ＮＣ工作機械（ＮＣ旋盤／マシニングセンタ）
技術者養成セミナー

PR動画作成セミナー

売るテクニック習得セミナー

企業向け

Ｃ 就職促進の取組

雇用創出（目標数(3年度計)）
９０人

情報発信事業

企業情報発信事業

合同企業説明会

ミニ合同企業説明会

ICT人材育成講座

女性のためのビジネススキルアップ講座

会計スキル習得講座

就職のためのパソコン講座「初級」

就職のためのパソコン講座「中級」

マッチング！

具体的な取組内容
【重点雇用創出分野】

商工業分野

【重点求職者層】

女性、若者、UIJターン

くれし

労働局・ハローワーク

＜連携できる主な支援＞

・職業相談、職業紹介

・職業訓練

・雇用・労働関係助成金

県・広島広域都市圏

＜連携できる主な支援＞
・就職相談会(日鉄関連)
・広域都市圏UIJターン
促進協議会事業 等

市役所

＜連携できる主な支援＞

・移住・定住補助金

・ICT拠点整備事業
・企業立地奨励事業 等

経済団体

＜連携できる主な支援＞

・くれ産業振興センターの
相談事業

・総合就職ガイダンス 等
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