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「イクボス」とは・・・ 

仕事と子育て，介護，地域活動等を両立する職員の働き方を支援し，ワーク・ライフ・バ

ランスの実現に向けた職場の風土づくりに努め，自らも仕事と私生活の調和を図る上司，ま

たはそれを実践できる人材と組織を育成する上司像のことを言います。 

「イクボス宣言」については，令和４年３月策定済みの「呉市働き方改革推進プログラム」

において実施検討事項となっており，県内では３例目となります。 

事業所としての呉市において，市長がその取組に係る宣言をすることで，女性活躍や男性

の育休取得のみならず，働き方改革の推進を図る効果が期待できます。  

つきましては，次のとおり宣言を実施します。 

１．「呉市イクボス宣言」概要 

【日 時】令和 5年 1月 20 日（金） 10：00～11：30 （開場 9：45） 

【場 所】つばき会館 4F 音楽ホール 

【参加者】市長，両副市長，上下水道事業管理者，教育長，管理職職員（２００名） 

呉市議会 

（議長，副議長，総務委員会委員長，副委員長，民生委員会委員長，副委員長） 

呉市職員労働組合連合会 

広島県商工労働局働き方改革推進・働く女性応援課 

（講演会講師：NPO 法人ファザーリング・ジャパン代表理事 安藤哲也氏） 

２．当日スケジュール 

●第一部 講演会 (10：00～) 

●第二部 市長イクボス宣言 

３．宣言の内容 

※別紙のとおり 

11：10～ 宣言書署名（立会：安藤哲也氏） 

11：15～ 宣言書読み上げ 

11：20～ 記念撮影 

11：30 終了 

仕事と子育てなどを両立する職員の働き方を応援 

呉市は「イクボス」を宣言します！ 



イクボス宣言 

  

私は，職員の多様な働き方を応援し，イキイキと働

き続けることができる組織と人を育てる「イクボス」

になることをここに宣言します。 

 

１ 仕事と子育て，介護，地域活動を両立する職員を 

応援します。 
 

２ 職員の積極的な育児参加や育休取得を応援します。 
 

３ 仕事と家庭生活を両立できる働きやすい職場づくり

に努め，自ら率先して，ワーク・ライフ・バランス

の実現に取り組みます。 

 

 

 

 

            令和５年１月２０日 

 呉市長 新原  芳明   
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