
議第８９号 

   呉市上下水道局企業職員の給与の種類及び基準に関する条例の一部を 

改正する条例の制定について 

 呉市上下水道局企業職員の給与の種類及び基準に関する条例の一部を改正する条

例を次のように定める。 

   呉市上下水道局企業職員の給与の種類及び基準に関する条例の一部を 

改正する条例 

 呉市上下水道局企業職員の給与の種類及び基準に関する条例（昭和４１年呉市条

例第５１号）の一部を次のように改正する。 

 次の表の改正前の欄に掲げる規定を同表の改正後の欄に掲げる規定に，下線で示

すように改正する。 

改正前 改正後 

（給与の減額） （給与の減額） 

第１６条 略 第１６条 略 

２  前項の規定にかかわらず，部分休業

（職員がその小学校就学の始期に達する

までの子を養育するため１日の勤務時間

の一部（２時間を超えない範囲内の時間

に限る。）を勤務しないことをいう。）

又は給与の減額を行う休暇として管理規

程で定めるものについては，その勤務し

ない１時間につき，勤務１時間当たりの

給料の額を減額して給与を支給する。 

２  前項の規定にかかわらず，部分休業

（職員がその小学校就学の始期に達する

までの子を養育するため１日の勤務時間

の全部又は一部（１日につき２時間を超

えない範囲内又は１年につき管理者が指

定する時間を超えない範囲内の時間に限

る。）を勤務しないことをいう。）又は

給与の減額を行う休暇として管理規程で

定めるものについては，その勤務しない

１時間につき，勤務１時間当たりの給料

の額を減額して給与を支給する。 

付 則 

この条例は，令和７年１０月１日から施行する。 

 

 

 

（提案理由） 

 地方公務員の育児休業等に関する法律の一部改正を踏まえ，部分休業について所

要の規定の整備をするため，この条例案を提出する。 


