
 ◆ 第１次試験 令和７年９月２０日（土）又は２１日（日）

 ◆ 申込受付期間 令和７年７月２５日（金）～８月２８日（木）午後５時

１　採用職種，採用予定者数，職務内容

※ 職務経験について

　「職務経験が５年以上」とは，週２９時間以上（休憩時間を除く。）の勤務形態で，６か月以上継続して
在職した期間を通算して，５年以上の場合とします。

　ただし，次の(1)～(4)のいずれかに該当する者は，受験できません。

(1) 消防吏員においては，日本国籍を有しない者（一般行政及び保育士においては，日本国籍を有していなくて
　も，永住者・特別永住者であれば受験可能です。）

(2) 拘禁刑以上の刑に処せられ，その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者

(3) 呉市職員として懲戒免職の処分を受け，当該処分の日から２年を経過しない者

(4) 日本国憲法施行の日以後において，日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する
　政党その他の団体を結成し，又はこれに加入した者

清掃作業員 ２名

　平成２年４月２日以降に生まれた者（令和８年４月１日の年齢で３５歳ま
で）で，次の(1)及び(2)の要件をいずれも満たす者
　(1) 普通自動車運転免許（ＡＴ限定を除く。）を有する者又は令和８年４月
１日までに取得見込の者
  (2) 「【別表３】清掃作業員身体検査基準表」の要件を満たす者

保 育 士 ２名

　昭和６１年４月２日以降に生まれた者で，児童福祉法による保育士の登録を
している者又は令和８年４月１日までに登録見込の者（令和８年４月１日の年
齢で３９歳まで）
※令和８年４月１日時点で保育士の登録をしていない場合は，採用される資格
を失います。

消防吏員
（Ⅰ種）

７名
　平成１２年４月２日から平成１６年４月１日までに生まれた者で，「【別表
２】消防吏員身体検査基準表」の要件を満たす者
　（令和８年４月１日の年齢で２２歳から２５歳まで）

消防吏員
（Ⅱ種）

５名

令和７年度
   呉市職員採用試験（９月実施） 試験案内

職　　種 採用予定者数 年齢・資格等（学歴は問いません。）

一般行政
（Ⅱ種）

２名
　平成１８年４月２日から平成２０年４月１日までに生まれた者
　（令和８年４月１日の年齢で１８歳及び１９歳）

一般行政
（職務経験者）

５名
　昭和５０年４月２日から平成３年４月１日までに生まれた者で，民間企業等
に在職して職務経験が５年以上(※)ある者　（令和８年４月１日の年齢で３５
歳から５０歳まで）

　平成１６年４月２日から平成２０年４月１日までに生まれた者で，「【別表
２】消防吏員身体検査基準表」の要件を満たす者
　（令和８年４月１日の年齢で１８歳から２１歳まで）



２　各職種の試験日程等

（１）一般行政（Ⅱ種）

①職務内容

市長事務部局等において，一般行政事務に従事します。

②試験の日時，場所及び合格発表

③試験の科目

ア　第１次試験

イ　第２次試験

ウ　第３次試験

（注） １
２

　教養試験は，高校卒業程度で行います。

　基準又は基準点を「あり」としている試験科目については，その基準に達しない科目が一つでも存
  在する受験者は，他の科目の成績にかかわらず不合格となります。

科　　目 内　　　　　　　　　　容 得点配分

個別面接 　人物，識見等についての個別面接
125

（基準：あり）

集団討論 　テーマに関して一定の答えを出すグループワーク
125

（基準：あり）

個別面接 　人物，識見等についての個別面接
125

（基準：あり）

性格適性
検査

（SCOA）

　自身の性格について回答する二肢択一式の適性検査
　※１　指定する期日までに，自宅等のパソコン又は
　　　スマートフォン等で受検してください。
　※２　受検環境は各自で準備してください。

―

科　　目 内　　　　　　　　　　容 得点配分

教　　養
　公務員として必要な一般知識等（時事，社会・人文，文章理解，
判断・数的推理，資料解釈）についての筆記試験（択一式）

100
（基準点：あり）

適性検査
　事務職員としての適応性を，正確さ・迅速さ等の作業能力の面か
らみる検査

100
（基準点：なし）

科　　目 内　　　　　　　　　　容 得点配分

第２次試験 令和７年１０月下旬
　第１次試験合格者に別途通知
します。

令和７年１１月上旬
※合格者数は採用予定者数の２倍程度

第３次試験 令和７年１１月中旬～下旬
　第２次試験合格者に別途通知
します。

令和７年１１月下旬
　　　　　　～１２月上旬

第１次試験
令和７年９月２１日（日）
　午前１０時から

　受験票を送付する際に通知し
ます。

令和７年１０月上旬
※合格者数は採用予定者数の３倍程度

区　　分 日　　　　時 場　　　　所 合格発表等



（２）一般行政（職務経験者）

①職務内容

市長事務部局等において，一般行政事務に従事します。

②試験の日時，場所及び合格発表

③試験の科目

ア　第１次試験

イ　 第２次試験

ウ　第３次試験

（注） １
２

総合適性検査（SCOA）は，大学卒業程度で行います。

　基準又は基準点を「あり」としている試験科目については，その基準に達しない科目が一つでも存
  在する受験者は，他の科目の成績にかかわらず不合格となります。

科　　目 内　　　　　　　　　　容 得点配分

個別面接 　人物，識見等についての個別面接
125

（基準：あり）

集団討論 　テーマに関して一定の答えを出すグループワーク
125

（基準：あり）

個別面接 　人物，識見等についての個別面接
125

（基準：あり）

総合適性
検査

（SCOA）

　公務員として必要な業務への適性，業務遂行に必要な基礎能力
（言語的能力，数理的能力，論理的能力，一般教養，基礎英語）に
ついての筆記試験（択一式）
【能力検査・性格検査】

100
（基準点：あり）

科　　目 内　　　　　　　　　　容 得点配分

第３次試験 令和７年１１月中旬～下旬
　第２次試験合格者に別途通知
します。

令和７年１１月下旬
　　　　　　～１２月上旬

科　　目 内　　　　　　　　　　容 得点配分

第１次試験
令和７年９月２０日（土）
　午前１０時から

　受験票を送付する際に通知し
ます。

令和７年１０月上旬
※合格者数は採用予定者数の５倍程度

第２次試験 令和７年１０月下旬
　第１次試験合格者に別途通知
します。

令和７年１１月上旬
※合格者数は採用予定者数の1.5倍程度

区　　分 日　　　　時 場　　　　所 合格発表等



（３）保育士

①職務内容

保育所において，乳幼児保育に従事します。

②試験の日時，場所及び合格発表

③試験の科目

ア　第１次試験

イ　第２次試験

ウ　第３次試験

（注） １

２ 専門試験は，短期大学卒業程度で行います。

３

【別表1】専門試験出題分野

職　　種 出　　　　題　　　　分　　　　野

保 育 士
　社会福祉，児童家庭福祉（社会的養護を含む。），保育の心理学，保育原理，保育内容，子どもの保健
（精神保健を含む。）

　総合適性検査（SCOA）は，高校卒業程度で行います。

　基準又は基準点を「あり」としている試験科目については，その基準に達しない科目が一つでも
存在する受験者は，他の科目の成績にかかわらず不合格となります。

科　　目 内　　　　　　　　　　容 得点配分

個別面接 　人物，識見等についての個別面接
125

（基準：あり）

集団討論 　テーマに関して一定の答えを出すグループワーク
125

（基準：あり）

個別面接 　人物，識見等についての個別面接
125

（基準：あり）

科　　目 内　　　　　　　　　　容 得点配分

専　　門
　保育士として必要な専門的知識についての筆記試験（択一式）出
題分野は【別表1】参照

100
（基準点：あり）

総合適性
検査

（SCOA）

　公務員として必要な業務への適性，業務遂行に必要な基礎能力
（言語的能力，数理的能力，論理的能力，一般教養，基礎英語）に
ついての筆記試験（択一式）
【能力検査】

100
（基準点：あり）

第３次試験 令和７年１１月中旬～下旬
　第２次試験合格者に別途通知
します。

令和７年１１月下旬
　　　　　　～１２月上旬

科　　目 内　　　　　　　　　　容 得点配分

第２次試験 令和７年１０月下旬
　第１次試験合格者に別途通知
します。

令和７年１１月上旬
※合格者数は採用予定者数の２倍程度

第１次試験
令和７年９月２１日（日）
　午前１０時から

　受験票を送付する際に通知し
ます。

令和７年１０月上旬
※合格者数は採用予定者数の３倍程度

区　　分 日　　　　時 場　　　　所 合格発表等



（４）消防吏員（Ⅰ種・Ⅱ種）

①職務内容

消防局及び消防署において，消火・救急・救助活動，防災，火災予防指導等の業務に従事します。

②試験の日時，場所及び合格発表

③試験の科目

ア　第１次試験

消防吏員（Ⅰ種）

消防吏員（Ⅱ種）

イ　第２次試験【消防吏員（Ⅰ種・Ⅱ種）共通】

ウ　第３次試験【消防吏員（Ⅰ種・Ⅱ種）共通】

（注） １

2

聴　力 　職務遂行上支障がないこと。

疾　患
　てんかん等の意識障害の既往歴，また，その他消防職員としての職務遂行上，支障のある心身の疾患が
ないこと。

※　身体検査書の様式等については，第１次試験合格者に送付します。

項　　目 摘　　要

視　力 　矯正視力を含み，0.8以上かつ一眼でそれぞれ0.5以上であること。

色　覚 　赤色，青色及び黄色の色彩の識別ができること。

個別面接 　人物，識見等についての個別面接
125

（基準：あり）

　教養試験は，消防吏員（Ⅰ種）は大学卒業程度，消防吏員（Ⅱ種）は高校卒業程度で行います。

　基準又は基準点を「あり」としている試験科目については，その基準に達しない科目が一つでも
存在する受験者は，他の科目の成績にかかわらず不合格となります。

【別表２】消防吏員身体検査基準表

体力検査
　職務遂行に必要な体力についての検査（握力，上体起こし，長座
体前屈，反復横とび，20ｍｼｬﾄﾙﾗﾝ(往復持久走)，立ち幅とび）

120
（基準点：あり）

身体検査
　医療機関等で受診した身体検査書の提出を求め，書面による審査を行う。
　なお，身体検査項目のうち「【別表２】消防吏員身体検査基準表」の各項目の基準を満たし
ていない場合は不合格とする。

科　　目 内　　　　　　　　　　容 得点配分

個別面接 　人物，識見等についての個別面接
125

（基準：あり）

科　　目 内　　　　　　　　　　容 得点配分

性格適性
検査

（SCOA）

　自身の性格について回答する二肢択一式の適性検査
　※１　指定する期日までに，自宅等のパソコン又はスマート
　　　フォン等で受検してください。
　※２　受検環境は各自で準備してください。

―

教　　養
　公務員として必要な一般知識等（時事，社会・人文，文章理解，
判断・数的推理，資料解釈）についての筆記試験（択一式）

100
（基準点：あり）

適性検査
　消防職員としての適応性を，認知能力（迅速・的確な対応等の基
礎）の面からみる検査

100
（基準点：なし）

100
（基準点：あり）

適性検査
　消防職員としての適応性を，認知能力（迅速・的確な対応等の基
礎）の面からみる検査

100
（基準点：なし）

科　　目 内　　　　　　　　　　容 得点配分

科　　目 内　　　　　　　　　　容 得点配分

教　　養
　公務員として必要な一般知識等（時事，社会・人文，自然，文章
理解，判断・数的推理，資料解釈）についての筆記試験（択一式）

第３次試験 令和７年１１月中旬～下旬
　第２次試験合格者に別途通知
します。

令和７年１１月下旬
　　　　　　～１２月上旬

第１次試験
令和７年９月２１日（日）
　午前１０時から

　受験票を送付する際に通知し
ます。

令和７年１０月上旬
※合格者数は採用予定者数の４倍程度

第２次試験 令和７年１０月下旬
　第１次試験合格者に別途通知
します。

令和７年１１月上旬
※合格者数は採用予定者数の２倍程度

区　　分 日　　　　時 場　　　　所 合格発表等



（５）清掃作業員

①職務内容

市長事務部局等において，清掃作業に従事します。

②試験の日時，場所及び合格発表

③試験の科目

ア　第１次試験

イ　 第２次試験

（注） １
２

色　覚 　赤色，青色及び黄色の色彩の識別ができること。

聴　力 　職務遂行上支障がないこと。

疾　患
　てんかん等の意識障害の既往歴，また，その他清掃作業員としての職務遂行上，支障のある心身の疾患
がないこと。

　基準又は基準点を「あり」としている試験科目については，その基準に達しない科目が一つでも存
  在する受験者は，他の科目の成績にかかわらず不合格となります。

【別表３】清掃作業員身体検査基準表

項　　目 摘　　要

視　力 　矯正視力を含み，0.8以上かつ一眼でそれぞれ0.5以上であること。

個別面接 　人物，識見等についての個別面接
125

（基準：あり）

身体検査
　医療機関等で受診した身体検査書の提出を求め，書面による審査を行う。
　なお，身体検査項目のうち「【別表３】清掃作業員身体検査基準表」の各項目の基準を満た
していない場合は不合格とする。

総合適性検査（SCOA）は，高校卒業程度で行います。

科　　目 内　　　　　　　　　　容 得点配分

集団討論 　テーマに関して一定の答えを出すグループワーク
125

（基準：あり）

総合適性
検査

（SCOA）

　公務員として必要な業務への適性，業務遂行に必要な基礎能力
（言語的能力，数理的能力，論理的能力，一般教養，基礎英語）に
ついての筆記試験（択一式）
【能力検査・性格検査】

100
（基準点：あり）

体力検査
職務遂行に必要な体力についての検査（握力，上体起こし，長座体
前屈，立ち幅跳び）

120
（基準点：あり）

第３次試験 令和７年１１月中旬～下旬
　第２次試験合格者に別途通知
します。

令和７年１１月下旬
　　　　　　～１２月上旬

科　　目 内　　　　　　　　　　容 得点配分

第１次試験
令和７年９月２０日（土）
　午前１０時から

　受験票を送付する際に通知し
ます。

令和７年１０月上旬
※合格者数は採用予定者数の３倍程度

第２次試験 令和７年１０月下旬
　第１次試験合格者に別途通知
します。

令和７年１１月上旬
※合格者数は採用予定者数の２倍程度

区　　分 日　　　　時 場　　　　所 合格発表等



３　申込方法及び受付期間

４　採用と給与

５　受動喫煙防止措置

６　自動車運転免許（消防吏員のみ）

７　試験成績の通知

８　その他

　＜第１次試験会場＞
　　受験票の送付時にお知らせします。

　 （申込み時に登録したマイページで通知します。）

　不合格となった方で希望される方に対して，試験成績をお知らせします。第１次試験時に配布する「成績
照会書」により請求してください。

(1) 募集期間や試験の日時等が変更になる場合があります。変更に際しては呉市ホームページでお知らせし
 ますので，確認してください。

(2) 受験に当たって，口利き行為などがあった場合は，受験をご遠慮いただくこととなりますので，ご承知
 おきください。

(1) 最終合格者は，原則として令和８年４月１日付けで採用します。

(2) 初任給は，呉市職員の初任給基準（採用日時点）に基づいて決定し，ほかに扶養手当，通勤手当，
  住居手当，期末手当，勤勉手当等が支給されます。

　原則として，敷地内を禁煙としています。

　消防車両の多くは，車両総重量３．５トン以上であり，業務を遂行していく上で準中型自動車（道路交通
法施行規則第２条）以上の運転免許が必要となりますので，採用までの取得を奨励します。

申込方法

◆原則として，インターネットにより申込をしてください。

　申込時に登録を行うマイページ等の指示に従って，全ての必要項目を入力の上，受付期間中に申
込を完了してください。

◆詳しい申込方法は，呉市職員採用案内ホームページ
（https://www.city.kure.lg.jp/site/saiyou/annai.html）
にアクセスし確認してください。

◆申込にあたっては，メールアドレスの登録が必要になります。
　次のドメインからのメールを受信できるよう事前に設定してください。
　「@city.kure.lg.jp」，「@bsmrt.biz」，「@cbt-s.com」

受付期間 令和７年７月２５日（金）～８月２８日（木）午後５時

詳細はHP



ちょうどいいまち、 呉市

だって呉がちょうどいい

瀬戸内海の美しい景色と豊かな歴史が息づく呉市。
ここは住みやすさと利便性を兼ね備えたまちとして、
多くの人々に愛されています。
呉市で暮らす、 呉市で働くすべての人のために、
呉市職員として一緒にこの街をささえていきましょう。

面積

約 352.8 ㎢

令和 6 年度

予算

1089 億円

職員

約 1800 人

人口

約 20 万人

呉市役所 総務部人事課

呉市

〒 737- 8501  広島県呉市中央 4 丁目 1- 6

0823 - 25 - 3292 （内線 :4422）
zinzi@city.kure. lg. jp

SNS でも情報発信 - Follow us -

職場環境

充実した研修制度
職員としての基本的な知識を習得する
初級研修をはじめ、 課題解決能力、
リーダーシップ、コーチング技術など、
各ステップで求められる能力向上を図
る研修を実施しています。
また、 専門知識や先進的な取組を学
ぶために、 自治大学校や市町村アカ
デミー、 他の自治体などへ毎年約１００
名以上の職員を派遣しています。

休暇・休業制度
様々なライフスタイルに応じた休暇・休
業制度を整備しています。

【休暇】
年次有給休暇、 夏季休暇、 育児参
加休暇、 子の看護休暇、 忌引休暇，
自主研究休暇　ほか

【休業制度】
育児休業（男性の 50% 以上が取得）、
介護休業、 修学部分休業ほか

施設と展示の大規模リニューアル （2026 年４月リ
ニューアルオープン）

大和ミュージアムリニューアル
駅周辺地域を総合交通拠点とし、 交通まちづくりと
スマートシティの発信拠点を形成

呉駅前再開発
呉市移住定住ポータルサイト『KURETO』 移住を検
討している方に呉市の魅力を発信中

移住定住販促

市が進める主なプロジェクト

充実した就職活動をサポート。

呉市役所の魅力をみなさんに直接お伝えするため，職場環境や仕事の内容を実際に
『見て、 聴いて、 体験』 してもらう仕事理解セミナーを定期的に開催しています。
まずは気軽に、 呉市役所の雰囲気や職員の様子を見に来てみませんか？
 みなさんにお会いできるのを楽しみにしております。

もっと詳しい
採用情報はこちら


